AVIZ
Primiria orasului Stefan Voda
anuntd concurs pentru ocuparea functiei vacante de:

- director al gridinitei de copii nr. 2 din or. Stefan Voda
Functia de director se ocupa prin concurs, in baza criteriilor de competenta profesionald si
manageriala stipulate in Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului
pentru ocuparea functiei de director si director adjunct in institutiile de invdtdmint general,
aprobat de organul central de specialitate in domeniul invétdméntului si stiintei.

1. Directorul institutiei de educatie timpurie publica este numit in functie pentru un termen
de 5 ani.

Directorul institutiei de educatie timpurie indeplineste urmdtoarele functii: 1) de analiza;
2) de planificare; 3) de organizare; 4) de coordonare; 5) de monitorizare; 6) de evaluare si
apreciere.

Directorul institutiei de educatie timpurie are urmdtoarele atributii si responsabilitati:

1) promoveazi politica statului in domeniul educatiei timpurii si este responsabil pentru implementarea ei;

2) este responsabil de aplicarea in institutie a legislatiei in vigoare;

3) reprezintd 1nst1tu‘;1a in relatia cu APL, cu Organului Local de Specialitate in Domeniul Invatamintului
(in continuare OLSDI), cu comunitatea locald si cu alti factori interesati;

4) coordoneazi activitatea instituiei cu OLSDI, conducindu-se de actele autoritafilor publice locale si
centrale, actele normative in vigoare ale autoritatilor abilitate;

5) asigurd managementul strategic si operational al institutiei in colaborare cu APL, dupd cosultarea
partenerilor sociali si reprezentantilor parintilor;

6)raspunde de organizarea si calitatea serviciilor educationale, de ingrijire si protectie, oferite copiilor, de
activitatea intregului personal angajat, de cea desfasurati cu parintii, de problemele financiare ale unitatii, de
activitatea 24 metodica si de perfectionare, de pastrarea, gestionarea si imbogatirea patrimoniului instituiei;

7) estimeazi si propune spre aprobare normele de completare a grupelor si numérul de grupe;

8) conduce sedintele Consiliului profesoral-pedagogic si emite ordine cu privire la punerea in aplicare a
deciziilor consiliului;

9) isi asumi, alituri de consiliul de administratie, rispunderea publica pentru performantele institufiei de
educatie timpurie pe care o conduce;

10) elaboreazi, anual, schema de incadrare a personalului si o coordoneazi cu fondatorul;

11) elaboreazi si aproba Fisa de post pentru toate categoriile de salariati ai institutiei;

12) emite ordine, semneazi in numele institutiei actele juridice ale acesteia;

13) angajeaza si elibereaza din functie personalul institutiei;

14) monitorizeaza, evalueaza, promoveaza personalul institutiei;

15) participa la proiectarea si gestionarea bugetului institutiei;

16) elaboreazi anual rapoarte de activitate, pe care le prezinta OLSD] si APL;

17) exercitd alte atributii stabilite conform fisei postului, elaboratd de angajator in conformitate cu actele
legislativ-normative in vigoare.

Informatiile privitor la conditiile si modul de participare la concurs pot fi aflate pe adresa: or. Stefan
Vodai, str. Stefan cel Mare, 31 etajul I1I, biroul (nr. 11). Telefon de contact 2-30-52.

Actele necesare se vor depune la secretarul comisiei de organizare a concursului, pini pe data de 22
iunie 2021, inclusiv.



