
AV IZ
Primiria oraqului $tefan Vodi

anun![ concurs pentru ocuparea functiei vacante de:

- director al grddini(ei de copii nr. 2 din or. $tefan vodd
Funclia de director se ocupd prin concurs, inbaza criteriilor de competenld profesionald gi

manageriald stipulatein Regulamentul cu privire la organizarea Ei deffigurarea concursului

pentru ocuparea funcliei de director Si director adjunct tn instituliile de tnvd\dmtnt general,

aprobat de organul central de specialitate in domeniul invdldmdntului qi qtiinfei.

1. Directorul institu{iei de educalie timpurie publici este numit in func{ie pentru un termen

de 5 ani.

Directorul instituliei d.e ed.uca(ie timpurie tndeplineEte armdtoarelefunc(ii: 1) de analizd;

2)deplanificare; 3) de organizarc;4) de coordonare;5) de monitorizarc;6) de evaluare 9i

apreciere.

Directorul instituliei de educalie timpurie are urmdtoarele atribulii Ei responsabilitd(i:
1) promoveazdpoliticastatului in domeniul educaliei timpurii qi este responsabil pentru implementarea ei;

2) este responsabil de aplicarea in institulie a legislaliei in vigoare;

3) reprezintd institutia in relatia cu APL, cu Organului Local de Specialitate in Domeniul Invdl6mintului

(in continuare OLSDT), cu comunitatea locald 9i cu alli factori interesali;

4) coordoneazd, activitatea institu{iei cu OLSDI, conducindu-se de actele autorititilor publice locale 9i

centrale, actele normative in vigoare ale autoritdlilor abilitate;

5) asigurd managementul strategic qi opera{ional al instituliei in colaborzre cu APL, dupd cosultarea

partenerilor sociali qi reprezentanfilor pdrinfilor;
6)rdspunde de orgatizarea qi calitatea serviciilor educalionale, de ingrijire qi protecfie, oferite copiilor, de

activitatea intregului personal angajat, de cea desfdquratd cu pdrintii, de problemele financiare ale unitd1ii, de

activitatea 24 metodicd gi de perfecfionare, de pdstrarea, gestionarea qi imbogdtirea patrimoniului instituliei;

7) estimeazd gi propune spre aprobare normele de completare a grupelor qi numdrul de grupe;

8) conduce gedinfele Consiliului profesoral-pedagogic qi emite ordine cu privire la punerea in aplicare a

deciziilor consiliului;
9) iqi asum6, aldturi de consiliul de administratie, rdspunderea publicd pentru performantele instituliei de

educatie timpurie pe care o conduce;

10) elaboreazl, anuaI, schema de incadrare a personalului gi o coordoneazdcu fondatorul;
11) elaboreazdEi aprobd Figa de post pentru toate categoriile de salariali ai institutiei;
12) emite ordine, semneazd in numele institutiei actele juridice ale acesteia;

13) angajeazd qi elibereazd, din functie personalul instituliei;
I 4) monitorizeazd, evalueazd, promoveazd personalul institufiei;
l5) participd la proiectarea qi gestionarea bugetului instituJiei;

16) elabore azd anual rapoarte de activitate, pe care le prezintd OLSDI qi APL;
17) exercitd alte atribufii stabilite conform fiqei postului, elaboratd de angajator in conformitate cu actele

legislativ-normative in vigoare.

Informa{iile privitor ta condi{iile qi modul de participare la concurs pot fi aflate pe adresa: or. $tefan
Vodi, str. $tefan cel Mare,31 etajul III, biroul (nr. 11). Telefon de contact 2-30-52.

Actele necesare se vor depune la secretarul comisiei de organizare a concursului, pini pe data de22
iunie 2021. inclusiv.


